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PAKRUOJO „ATŽALYNO“ GIMNAZIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS  

2026–2028 METŲ VEIKSMŲ PLANAS 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos korupcijos prevencijos 2026–2028 metų veiksmų planas 

(toliau – Veiksmų planas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos 

įstatymu, Pakruojo rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2025 m. spalio 31 d. įsakymu Nr. 

AV- 57 patvirtintu „ Pakruojo rajono savivaldybės korupcijos prevencijos 2026 – 2028 metų veiksmų 

planu“ ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais korupcijos prevencijos veiklą. 

2. Veiksmų plane vartojamos sąvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos 

įstatyme ir kituose teisės aktuose apibrėžtas sąvokas. 

3. Veiksmų plano tikslas – vykdyti kryptingą korupcijos prevencijos politiką, užtikrinant 

skaidrią, veiksmingą ir viešą gimnazijos veiklą ir stiprinant Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos (toliau 

– Gimnazijos) bendruomenės antikorupcinį sąmoningumą. 

4. Veiksmų plano strateginės kryptys: 

4.1. korupcijos prevencija; 

4.2. antikorupcinis švietimas. 

 

II SKYRIUS 

APLINKOS ANALIZĖ 
 

5. Gimnazija savo veiklą grindžia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu, 

Lietuvos Respublikos Švietimo mokslo ir sporto ministro įsakymais, Pakruojo rajono savivaldybės 

tarybos sprendimais, Pakruojo rajono mero potvarkiais, Pakruojo rajono savivaldybės 

administracijos direktoriaus įsakymais, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, kitais 

įstatymais, Gimnazijos veiklos nuostatais ir darbo tvarkos taisyklėmis. 

6. Gimnazija vykdo pagrindinio ugdymo II dalies, individualizuotas pagrindinio ugdymo II 

dalies, vidurinio ugdymo ir neformaliojo švietimo programas. 

7. Gimnazija išduoda pagrindinio išsilavino pažymėjimus, pagrindinio ugdymo pasiekimų 

pažymėjimus, brandos atestatus, mokymosi pasiekimų pažymėjimus. 

8. Gimnazijos direktorius kasmet atsiskaito už Gimnazijos ūkinę ir finansinę veiklą Pakruojo 

rajono savivaldybės tarybai, Gimnazijos tarybai. Gimnazijos bendruomenė informuojama apie mokymo 

ir  aplinkos lėšų panaudojimą.  



9. Gimnazijos direktorius, pavaduotojai, viešųjų pirkimų organizatoriai ir kiti pareigą 

deklaruoti turintys darbuotojai laiku pateikę privačių interesų deklaracijas. 

10. Viešieji pirkimai vykdomi vadovaujantis Viešųjų pirkimų įstatymu ir patvirtintomis 

Gimnazijos viešųjų pirkimų taisyklėmis. 

11. Kasmet mokslo metų pradžioje mokiniai ir mokinių tėvai (globėjai, rūpintojai) 

supažindinami su Gimnazijos veiklą reglamentuojančiais tvarkų aprašais, kurie yra viešinami Gimnazijos 

internetinėje svetainėje. 

12. Atskira antikorupcinio švietimo programa gimnazijoje nėra vykdoma, tačiau antikorupcinio 

švietimo temos yra integruojamos į pilietiškumo pagrindų, istorijos, etikos mokomųjų dalykų turinį. 

Kiekvienais metais I gimnazijos klasių mokiniams organizuojamas antikorupcinio švietimo paskaita. I-

IV klasių mokiniai, vadovaujami istorijos mokytojos, dalyvauja „Skaidrumo akademijos“ 

organizuojamuose konkursuose. 

13. Kiekvienais metais yra nustatomas Gimnazijos darbuotojų tolerancijos korupcijai indeksas. 

 

III SKYRIUS 

VEIKSMŲ PLANO TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI 
 

14. Pirmasis Veiksmų plano tikslas – užtikrinti kryptingą korupcijos prevencijos ir kontrolės 

įgyvendinimo tęstinumą šalinant korupcijos pasireiškimo rizikos tikimybę. 

15. Uždaviniai pirmajam Veiksmų plano tikslui pasiekti: 

15.1. nustatyti korupcijos rizikos atsiradimo tikimybes bei užtikrinti jų valdymą taikant 

korupcijos prevencijos priemones; 

15.2. užtikrinti interesų konflikto prevencijos ir kontrolės vykdymą. 

16. Antras Veiksmų plano tikslas - stiprinti Gimnazijos darbuotojų antikorupcinį 

sąmoningumą. 

17. Uždaviniai antrajam Veiksmų plano tikslui pasiekti: 

17.1. gilinti Gimnazijos darbuotojų žinias apie pranešėjų apsaugą; 

17.2. ugdyti antikorupcinį sąmoningumą ir skatinti korupcijai atsparios aplinkos kūrimą 

Gimnazijoje. 

18. Trečias Veiksmų plano tikslas – didinti Gimnazijos bendruomenės nepakantumą 

korupcijai ir skatinti įsitraukimą į antikorupcinę veiklą. 

19. Uždavinys trečiajam Veiksmų plano tikslui pasiekti - plėtoti Gimnazijos bendruomenės 

antikorupcinį švietimą. 

20. Veiksmų plane nustatytų tikslų pasiekimas vertinamas pagal nustatytus tikslo rezultato 

kriterijus. 



21. Veiksmų plano uždavinių įgyvendinimas vertinamas pagal laukiamo rezultato kriterijus. 

Už duomenų, reikalingų nustatyti, ar šie kriterijai pasiekti, surinkimą pagal kompetenciją atsako 

Veiksmų plano korupcijos rizikos mažinimo priemonių plane nurodyti vykdytojai. 

22. Veiksmų plano rezultatai nustatomi, vadovaujantis kiekybiniais ir kokybiniais rodikliais: 

22.1. įgyvendintų priemonių skaičius; 

22.2. priemonių įgyvendinimo terminai; 

22.3. anoniminių ir oficialių pranešimų apie galimas korupcinio pobūdžio veikas skaičiaus 

pokytis; 

22.4. atsparumo korupcijai lygio ir tolerancijos korupcijai indekso pokytis; 

22.5. antikorupcinių renginių ir jų dalyvių skaičius; 

22.6. organizuotų seminarų, mokymų ir dalyvavusių juose asmenų skaičius; 

22.7. aktualios informacijos apie skaidrumą, etiką ir korupcijos prevenciją viešinimas. 

 

IV SKYRIUS 

VEIKSMŲ PLANO ĮGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, STEBĖSENA, 

VERTINIMAS, ATSAKOMYBĖ, KONTROLĖ, KEITIMAS, PILDYMAS IR 

ATNAUJINIMAS 

 

23. Veiksmų plano tikslams pasiekti ir uždaviniams įgyvendinti sudaromas Veiksmų plano 

korupcijos rizikos mažinimo priemonių planas (priedas), kuris nustato įgyvendinimo priemones, jų 

vykdymo terminus bei vykdytojus. 

24. Už Veiksmų plano rengimą ir įgyvendinimą atsakinga Gimnazijos direktoriaus įsakymu 

paskirta Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisija. 

25. Už konkrečių Veiksmų plano priemonių įgyvendinimą pagal kompetenciją atsako Veiksmų 

plano korupcijos rizikos mažinimo priemonių plane nurodyti vykdytojai. 

26. Veiksmų plano uždavinių įgyvendinimo rezultatų stebėseną ir vertinimą, Veiksmų plano 

korupcijos rizikos mažinimo priemonių plano įgyvendinimo kontrolę vykdo mokyklos Gimnazijos 

direktorius. 

27. Gimnazijos Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisija kartą per metus, bet ne vėliau 

kaip iki einamųjų metų sausio 20 d., pateikia  informaciją (raštu ir el. paštu) apie Veiksmų plano 

įgyvendinimo vykdymo eigą, jo veiksmingumą, problemas, susijusias su priemonių vykdymu, 

Savivaldybės administracijos valstybės tarnautojui atsakingam už korupcijai atsparios aplinkos 

kūrimą 

28. Veiksmų plano įgyvendinimo priemonių vykdytojai, atsižvelgdami į kintančias 

aplinkybes ir veiksnius, turinčius ar galinčius turėti įtakos priemonėms įgyvendinti, teikia Gimnazijos 

Korupcijos prevencijos ir kontrolės komisijai motyvuotus pasiūlymus dėl įgyvendinamų priemonių 



koregavimo ar pakeitimo efektyvesnėmis, detalizuodami jų tikslus, vykdymo procesą ir vertinimo 

kriterijus. 

 

V SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

29. Veiksmų planas skelbiamas  Gimnazijos interneto svetainėje https://atzalynas.net/ 

30. Veiksmų planas keičiamas ar pripažįstamas netekusiu galios Gimnazijos direktoriaus 

sprendimu. 

__________________________________________ 

https://atzalynas.net/

