
PAKRUOJO „ATŽALYNO“ GIMNAZIJOS 

DARBO TARYBOS 

2025 m. VEIKLOS ATASKAITA 

Pakruojo ,,Atžalyno“ gimnazijos Darbo taryba (toliau – Darbo taryba), pradėjusi savo 

veiklą 2025 m. vasario 12 dieną ir vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Darbo kodeksu bei 

Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos Darbo tarybos veiklos reglamentu, patvirtintu Darbo tarybos 

2022 m. balandžio 4 d. protokolu Nr. DT-3, 2025 metų laikotarpiu atliko šiuos darbus: 

1. Organizavo Darbo tarybos susirinkimus, kuriuose buvo išrinkta nauja Darbo 

taryba: pirmininkas ir sekretorius (2025-02-24 posėdžio protokolas Nr. DT-2). 

2.  Susipažino su Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika Pakruojo „Atžalyno“ 

gimnazijoje, pasiūlė įtraukti keletą pakeitimų, pritarė atnaujintai Smurto ir priekabiavimo 

prevencijos politikos redakcijai (2025-02-26 posėdžio protokolas Nr. DT-3). 

3. Pritarė dėl papildomos bendrabučio administratoriaus darbo krūvio dalies 0,5 etato 

padidinimo ir bendrabučio administratorės pareigybės B lygio nustatymo (2025-03-24 

posėdžio protokolas Nr. DT-4). 

4. Remdamasi Lietuvos respublikos Švietimo, mokslo ir sporto ministerijos 

parengta „Dovanų politika švietimo įstaigose“, parengė „Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos 

dovanų politiką“ (2025-06-10 posėdžio protokolas Nr. DT-5). 

5. Pritarė atnaujintai Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbo užmokesčio sistemai 

(2025-08-29 posėdžio protokolas Nr. DT-6). 

6. Pritarė Pakruojo „Atžalyno“ gimnazijos darbuotojų darbo apmokėjimo sistemos 

pakeitimams (2025-12-22 posėdžio protokolas Nr. DT-7). 

Darbuotojų skundų negauta. 

 

 

 

 

Darbo tarybos pirmininkė                                                                      Laima Žemaičiūnienė 


